LehnerstraBe Schul- und Hausordnung

oxe 2U° wirtschaft der Stadt Milheim an der Ruhr
‘“ Sekundarstufe Il mit Wirtschaftsgymnasium

Vor-/Zuname der Schiilerin/des Schiilers

Geburtsdatum

Anerkennung der Nutzerin/des Nutzers durch Datum, Unterschrift,
bei Minderjihrigen der/des Erziehungsberechtigten am Ende des
Textes.

Aufgrund des § 65, Abs. 2, Nr. 23 Schulgesetz NRW wird auf Beschlusses der Schulkonferenz am 23.09.2015,
zuletzt geandert am 05.10.2017 die nachstehende Schul- und Hausordnung erlassen:

Praambel

Wir, Schilerinnen und Schiler, Lehrerinnen und Lehrer, Eltern, Erziehungsberechtigte und
Ausbildungsverantwortliche wirken bei der demokratischen Gestaltung des Schullebens zusammen und
Ubernehmen Verantwortung. In diesem Sinne akzeptieren und leben wir unsere Schul- und Hausordnung.
Diese regelt das Miteinander aller Beteiligten so, dass sich alle in der Schule wohlfiihlen kdnnen. Die Einhaltung
gemeinsam festgelegter Rechte und Pflichten, gegenseitige Riicksichtnahme und Hilfsbereitschaft werden von
uns allen als Voraussetzung fiir ein gutes Schulklima anerkannt.

I. Allgemeine Ziele und Verhaltensweisen

1. In einer menschlichen Schule wird die Wiirde aller Beteiligten geachtet. Weder Lehrerinnen und Lehrer,
Schiilerinnen und Schiiler noch alle anderen, die zur Schulgemeinschaft gehéren (Schulsozialpddagogin,
Schulsekretadrinnen und Schulsekretare, Hausmeisterinnen und Hausmeister etc.), dirfen in ihrer korperlichen
und geistig-psychischen Unversehrtheit gefahrdet, verletzt oder missachtet werden. Wir dulden keine
Ausgrenzung und keine verbalen Ubergriffe.

2. Das Mitbringen gefahrlicher Gegenstinde, Materialien, jugendgefahrdender Schriften und Daten ist
verboten. Bei VerstéRen folgen padagogische MalRnahmen, ggfs. tritt die von der Schule eingesetzte
Teilkonferenz zusammen. VerstoRe gegen das Waffengesetz miissen unverziiglich zur Anzeige gebracht
werden.

3. In einer gerechten Schule darf es keine Willkiir geben. Alle diirfen Gleichbehandlung erwarten. Dabei muss
den individuellen und sozialen Unterschieden Rechnung getragen werden. Weder Lehrerinnen und Lehrer,
Schiilerinnen und Schiiler noch alle anderen, die zur Schulgemeinschaft gehoren, diirfen wegen ihrer Herkunft,
ihres Geschlechts, ihrer Sprache, ihrer sexuellen ldentitat, ihrer religiosen und politischen Anschauungen
benachteiligt oder bevorzugt werden.

4. Wir verhalten uns solidarisch untereinander, erzeugen so Verbundenheit miteinander. Wir unterstitzen und
helfen uns gegenseitig.

5. Lehrerinnen und Lehrer sowie Schiilerinnen und Schiiler begriiRen sich am Beginn der gemeinsamen Arbeit

in der Klasse. Auch die wechselseitige BegriiBung bei der zufalligen Begegnung ist in unserer Schule Ausdruck
der gegenseitigen Achtung und Anerkennung.
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6. Das Prinzip der Verantwortung in der Schule verlangt von jedem, fiir sein Tun und Nicht-Tun einzustehen.
Mit dem gemeinschaftlichen Eigentum ist sinnvoll und pfleglich umzugehen; ebenso ist das Eigentum der
anderen zu achten. Wer etwas beschmutzt, beschadigt oder zerstort, muss fiir den Schaden aufkommen.

7. Rechnungen (iber Reparaturen oder Neubeschaffungen werden nur mit einem entsprechenden Vermerk
Uber die Entstehung des Schadens ausgegeben.

8. Im Falle vorsatzlicher Sachbeschadigung und gravierender Verunreinigung erfolgen padagogische und/oder
disziplinarische MaRnahmen; ggf. erfolgt eine polizeiliche Anzeige.

9. An unserer Schule, die den Interessen aller gerecht werden soll, erkennen wir an, dass Riicksichtnahme und
Respekt unabdingbare Grundlage fiir erfolgreiches Lernen und gutes Zusammenleben sind. Dazu gehért auch,
dass niemand beim Lernen gestort oder gehindert wird. Belastigungen durch Larm, Schmutz oder Unordnung
sind zu vermeiden.

10. Im Unterricht wird den Schiilerinnen und Schiilern Gelegenheit gegeben, sich an Planung und Gestaltung
zu beteiligen, Eigeninitiative zu entwickeln und ihre Interessen einzubringen sowie Konflikte zu erkennen, zu
I6sen oder auszuhalten. Uber den Unterricht hinaus wird den Schiilerinnen und Schiilern gentigend Raum fiir
eigene Initiativen gegeben; dabei wird ihnen zugestanden, auch Fehler zu begehen. Diese Ziele erfordern
vonseiten der Lehrerinnen und Lehrer und der Schiilerinnen und Schiiler ein demokratisches Verhalten, das im
taglichen Umgang miteinander von allen Beteiligten eingelibt und praktiziert wird.

Il. Unterricht und Pausen

1. Der Unterricht beginnt in der Regel um 7.30 Uhr. Das Schulgeb&ude ist ab 7.00 Uhr Gber den Haupteingang
geoffnet; dort steht das Forum fiir den Aufenthalt zur Verfliigung.

2. Zum Stundenbeginn missen alle Schiilerinnen und Schiler vor ihren Unterrichtsraumen sein. Dreimaliges
selbstverschuldetes Verspaten flhrt in der Regel zu einer Stunde Nacharbeit unter Aufsicht. Falls eine Klasse
oder ein Kurs zehn Minuten nach Stundenbeginn noch ohne Lehrerin oder Lehrer ist, fragen die
Klassensprecherinnen und -sprecher im Sekretariat nach. Die Lehrerinnen und Lehrer kommen ebenfalls
plnktlich und erklaren ggf. ihr eigenes Zuspatkommen.

3. Die drei groflen Pausen dienen der korperlichen und geistigen Erholung. Alle Schiilerinnen und Schiiler das
Gebadude bzw. halten sich im Forum und auf dem Schulgeldnde auf. Der Aufenthalt in den Fluren und
Treppenhdusern sowie vor den Fenstern der Klassenrdume des Mensagebdudes ist nicht gestattet.

4. Im Fall der Abwesenheit einer Fachlehrkraft wird Unterricht vertreten. Vertretungsstunden sind Unterricht.
Die Schule bereitet sich auf Vertretungsstunden und Unterrichtsausfille inhaltlich vor. Bei unentschuldigtem
Versdumnis oder Verweigerung der Mitarbeit wird fir die Schilerinnen und Schiiler eine Nacharbeit unter
Aufsicht auBerhalb der Unterrichtszeit angesetzt.

5. Nacharbeitstermine auBerhalb der Unterrichtszeiten werden als padagogische MaRnahme eingesetzt und
finden nach vorheriger Information der Schiilerinnen und Schiiler und der Eltern/Erziehungsberechtigten statt.

6. Klassen und Kurse, die einen Raum verlassen, sorgen in Absprache mit der zuletzt unterrichtenden Lehrkraft

fir Ordnung und Sauberkeit (Fenster schlieRen, ggf. Licht ausschalten, Tische und Boden sdubern, Tafel putzen,
Auf- und Abstuhlung nach Plan).
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7. Alle Schiilerinnen und Schiiler beteiligen sich am Ordnungsdienst. Die Klassenlehrerinnen und -lehrer achten
darauf, dass der Ordnungsdienst vereinbarungsgemaR durchgefiihrt wird und benutzte
Reinigungsgegenstande anschlieRend zurlick an ihren dafiir vorgesehenen Platz gebracht werden. Die
bereitgestellten Milleimer sind in den dafiir vorgesehenen Behaltnissen zu entleeren.

8. Falls Schiilerinnen und Schiler wahrend der Unterrichtszeit die Flure benutzen miissen, haben sie sich
verantwortungsvoll so leise zu verhalten, dass kein Unterricht gestort wird.

9. Schiilerinnen und Schiler diirfen das Schulgeldnde in Freistunden und wahrend der drei groRen Pausen
verlassen.

10. Die Aufsichtspflicht der Schule besteht nur so lange, wie sich die Schilerinnen und Schiiler auf dem
Schulgeldnde aufhalten.

11. In den grolRen Pausen stehen die Lehrerinnen und Lehrer fiir wichtige Anlasse zur Verfligung.

12. Die Nutzung von Mobiltelefonen, Smartphones oder Tablets muss durch die jeweilige Fachlehrerin/den
jeweiligen Fachlehrer ausdriicklich genehmigt werden. In jedem Fall sind sie so zu verwenden, dass sie nicht
die Aufmerksamkeit wahrend des Unterrichts behindern und dass es zu keinen Stérungen des
Unterrichtsbetriebs kommt. Zuwiderhandlungen werden als Fehlverhalten gewertet und berechtigen die
jeweilige Lehrkraft auch, das Endgerat in ausgeschaltetem Zustand einzuziehen und im Sekretariat zu
hinterlegen. Schiilerinnen und Schiler sind in diesem Fall verpflichtet, das Gerat auszuschalten und der
Lehrkraft zu (ibergeben. Die Abholung kann nach Abschluss des Schultages im Sekretariat erfolgen. Vor
Klassenarbeiten und Klausuren missen Mobiltelefone, Smartphones und Tablets und ahnliche elektronische
Gerate vollzahlig abgegeben werden. VerstoRe kdnnen als Taduschungshandlung gewertet werden.

11l. Benutzung von Schuleinrichtungen

1. Schiilerinnen und Schiiler diirfen sich in Fachrdaumen und Medienrdumen nur unter Aufsicht oder mit
ausdrucklicher Genehmigung des Fachlehrers/der Fachlehrerin aufhalten und Gerate und Einrichtungen nur
nach Anleitung bedienen. Gefahrliche Stoffe sind vor dem unerlaubten Zugriff durch Schiilerinnen und Schiiler
gesichert.

2. In den PC-Raumen und auch im Selbstlernzentrum gelten besondere Regelungen im Umgang mit dem PC.
Es gilt an den PCs ein absolutes Ess- und Trinkverbot. Im Falle von Manipulationen und Beschadigungen
erfolgen disziplinarische Mallnahmen. Inhalte, die nicht in direktem Zusammenhang mit dem jeweiligen
Unterricht stehen, diirfen grundsatzlich nur mit der Genehmigung der Aufsichtsperson bzw. des Fachlehrers
oder der Fachlehrerin aufgerufen werden.

3. Das Parken auf Lehrerparkplatzen ist Schiilerinnen und Schiilern sowie Eltern grundsatzlich von 7.00 Uhr bis
15.30 Uhr untersagt. Fahrrader sind auf den dafiir besonders ausgewiesenen Parkflachen am Wendehammer
Hagedorner StralRe abzustellen. Zuwiderhandlungen werden gegebenenfalls geahndet.

4. Fiir Veranstaltungen von Schiilerinnen und Schilern stellt die Schule im Rahmen ihrer Méglichkeiten

Geeignete Raume zur Verfligung. Die Aufsicht bei diesen Veranstaltungen wird von der Schiilerschaft und dem
Lehrerkollegium gemeinsam wahrgenommen.
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IV. Hausrecht

1. Das Hausrecht nimmt die Schulleiterin wahr. Ist die Schulleiterin abwesend oder verhindert, vertritt sie
darin die stellvertretende Schulleiterin.

2. Bei Abwesenheit der Schulleiterin oder ihrer Vertreterin ist die Schulhausmeisterin/der Schulhausmeister
oder eine andere Beauftragte/ein anderer Beauftragter des Schultrdgers befugt, das Hausrecht
wahrzunehmen.

V. Werbung und Warenvertrieb in der Schule

1. Werbung und Warenvertrieb in der Schule sind unzuldssig. Der Verkauf von Speisen und Getranken fiir den
Verzehr in den Pausen und Freistunden ist nur mit Genehmigung der Schulleitung erlaubt. Verpackungen

sollen umweltfreundlich sein.

2. Schulfremde Druckschriften dirfen nur mit Genehmigung der Schulleitung auf dem Schulgelande verteilt
werden.

V1. Unfallfiirsorge

1. Alle allgemeingiiltigen Regelungen zur Aufrechterhaltung der Sicherheit und zur Verhiitung von Unfallen
sind zu beachten. Erkennbar drohende Gefahren und eingetretene Schiaden missen der Schulleitung
Schulleiterin oder dem Hausmeister umgehend gemeldet werden.

2. Bei einem Unfall missen die Schulleitung, der Hausmeister und die Erziehungsberechtigten sofort
benachrichtigt werden. Im Rahmen der schulischen Méglichkeiten ist Erste Hilfe zu leisten; wenn notig, ist

arztliche Hilfe in Anspruch zu nehmen.

3. Das Verhalten bei Feuer- oder Katastrophen-Alarm soll den Schiilerinnen und Schiilern in regelmaRigen
Zeitabstanden verdeutlicht und mit ihnen eingelibt werden.

4. Die Feuerwehr-Zufahrten auf dem Schulgeldnde sind stets freizuhalten.
VI. Haftung und Versicherungsschutz

1. Alle Schiilerinnen und Schiiler sind wahrend der Schulzeit und auf dem Schulweg nach den gesetzlichen
Vorschriften gegen Unfall versichert.

2. Die Haftung in Schadensfallen richtet sich nach den gesetzlichen Vorschriften.

3. Im Rahmen dieser Vorschriften haften auch die Schiilerinnen und Schiiler (oder ihre Erziehungsberechtigten)
fir die von ihnen verursachten Personen- und Sachschdden. Die auf den vorgesehenen Abstellplatzen
untergebrachten Fahrzeuge sind gegen Diebstahl zu sichern. Wertsachen und groRere Geldbetrage sollen nicht
mit in die Schule gebracht werden.

4. Fundsachen sind beim Hausmeister abzugeben.

VII. Schulgesundheitswesen

1. Das Rauchen im Schulgebidude und auf dem Schulgeldnde ist flir jedermann gesetzlich verboten.
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2. Jugendliche unter 18 Jahren diirfen in der Offentlichkeit nicht rauchen.

3. Der Konsum alkoholischer Getranke in der Schule und auf dem Schulgelande ist gesetzlich verboten.

4. Bei schulischen Veranstaltungen auRerhalb des planméaRigen Unterrichts kann im Ausnahmefall mit
Genehmigung der Schulkonferenz der Ausschank bestimmter alkoholhaltiger Getrdanke zugelassen werden,
sofern alle teilnehmenden Schulerinnen und Schiller mindesten 16 Jahre alt sind. Eltern, Lehrerinnen und

Lehrer werden ihrer Verantwortung gerecht.

5. Bei VerstofRen von Schiilerinnen und Schiilern gegen das Rauch- und Alkoholverbot werden von der Schule
angemessene padagogische MalRnahmen ergriffen. Die Eltern unterstiitzen das Vorgehen der Schule.

IX. Erziehungs- und OrdnungsmafRnahmen

1. Die Anwendung von Erziehungs- und OrdnungsmaRnahmen richtet sich nach den Bestimmungen des
Schulgesetzes NRW.

2. Ordnungsmalnahmen kommen in der Regel erst in Betracht, wenn durch erzieherische Mallnahmen eine
Verhaltensdanderung der Schiilerin oder des Schiilers nicht erreicht werden konnte.

Die Schulleitung

Ich habe von der Schul- und Hausordnung Kenntnis erlangt.

Miilheim an der Ruhr,

Ort, Datum, Unterschrift der Nutzerin/des Nutzers

Miilheim an der Ruhr,
Ort, Datum, Unterschrift zusatzlich der/des Erziehungsberechtigten
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